
มาตรา 43  (ว.1) บุคคลยอมมีสิทธิเสมอกันในการไดรับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและ
มีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย
                 (ว.2) การจัดการศึกษาอบรมของรัฐจะตองคํานึงถึง
การมีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเอกชน ทั้งนี้
ตามที่กฎหมายบัญญัติ          
มาตรา 81  รัฐตองจัดการศึกษาอบรมและสนับสนุนใหเอกชน
จัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม รัฐตองมีกฎหมาย                                              
เกี่ยวกับการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม…

     หมวด 5                การปฏิร
 มาตรา 32  การจัดระเบียบการบริหารราชในการกระทรวง               มาตรา 38 ในแตละเขตพื้นที่การศึกษาใหคณะกรรมการสํานักงาน            1. ใหผูเรียนทุกคนไดเ
ใหมีองคกรหลักที่เปนคณะบุคคลในรูปสภาและรูปคณะกรรมการ               เขตพื้นที่การศึกษามีอํานาจหนาที่ ดังนี้                                                 ทั้งนักเรียนปกติ  พ
จํานวนสี่องคกรไดแก  สภาการศึกษา  คณะกรรมการการศึกษา                                                                                                                                            2. เชื่อมโยงหลักสูตร
ขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการอาชีวศึกษา คณะกรรมการอุดมศึกษา   1.  กํากับดูแล จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน            3. ปฏิรูปการเรียนรูแล
มาตรา 34  คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนาที่ พิจารณาเสนอ                         2.  ประสานสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขต                              4. ใชแหลงการเรียนร
นโยบาย แผนพัฒนา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3.  ประสานสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถจัดการ              5. ประเมินผลจากการ
มาตรา 35 องคประกอบของคณะกรรมการตามมาตรา 34 ประกอบ       ศึกษาสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา                                    หลากหลายในการจ
ดวย กรรมการโดยตําแหนงจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  ผูแทนองคกร                      4.  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว …                   6. ใชสื่อและเทคโนโล
เอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตัวแทนองคกรวิชาชีพ                              ในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา
และผูทรงคุณวุฒิ               มาตรา 39 ใหกระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา
มาตรา 37 การบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหยึดเขตพื้นที่                     ดานวิชาการ งบประมาณ  บริหารบุคคลและบริหารทั่วไป
การศึกษา คํานึงถึงปริมาณสถานศึกษา…

แผนผังแนวคิด 5 : เขตพื้นที่การศึกษาจากการปฏิร

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542
    และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545

เขตพื้นที่การศึกษา
      (175 เขต)
    
         

ูปการเรียนรู  6 ประการ                                 
รียนรูเต็มตามศักยภาพของตน
ิเศษและที่อยูในทุรกันดาร
สาระการเรียนรูของผูเรียนตั้งแตอายุ 0-20 ป
ะการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย
ูทุกรูปแบบทั้งในชุมชนและนอกชุมชน
พัฒนาการเรียนของผูเรียนและใชวิธีการ
ัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอ
ยีเพื่อการเรียนรูอยางหลากหลาย

                           อํานาจหนาที่เขตพื้นที่การศึกษา

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษา
2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา
และหนวยงานในเขตพื้นที่การศึกษา แจงจัดสรรงบประมาณและ
กํากับ ตรวจสอบติดตามการใชจายงบประมาณ
3. ประสานสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถาน
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
5. ศึกษาวิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูล สารสนเทศดานการศึกษา
ในเขตพื้นที่การศึกษา
6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถาน
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอก
ชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น บุคคล และสถาบันอื่น ๆ ในการจัด
การศึกษา
9. ดําเนินการ ประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการ
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
10. ประสานสงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะ
ทํางานดานการศึกษา
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกร หนวยงาน รัฐ เอกชน
และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวง
ศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา
12. ปฏิบัติหนาที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได
ระบุใหเปนหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับ

ูปการ



บทสรุปการฟงบรรยายจากวิทยากร
เร่ือง “ เขตพื้นที่การศึกษาจากการปฏิรูปการศึกษา ”

สําหรับความรูที่ไดรับเกี่ยวกับเรื่องเขตพ้ืนที่การศึกษา จากวิทยากร คือ นายปรีชา  จิตรสิงห
ซ่ึงเปนผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2  สรุปไดดังน้ีคือ เขตพ้ืนที่
การศึกษาถือวาเปนหนวยงานที่จะรองรับการกระจายอํานาจจากกระทรวง ฯ ไปสูพ้ืนที่ โดยกอนที่จะ
เกิดแนวคิดของการกระจายอํานาจสูเขตพ้ืนที่การศึกษานั้นไดประสบปญหาตาง ๆ มากมาย เชน
ความไมเทาเทียมกันในดานของจํานวนนักเรียนในแตละทองถิ่น ความไมเสมอภาคทางการศึกษา ขาด
แหลงการเรียนรูและนวัตกรรมทางการศึกษา การบริหารงานไมเปนเอกภาพมาจากสวนกลางทําใหโรง
เรียนตาง ๆ ดําเนินงานลาชา เปนตน ดวยเหตุน้ีเองจึงกอใหเกิดแนวคิดใหม โดยการบริหารแบบแบง
เขตพ้ืนที่เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการแกปญหาตาง ๆ ในทองถิ่น ที่มีคณะบุคคลเปนผูกําหนด  ซ่ึง
แนวคิดนี้มีที่มาจากมาตรา 43 และมาตรา 81 ในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 เปน
ตัวจุดชนวนที่ทําใหตองเกิดการกระจายอํานาจขึ้น โดยเขตพื้นที่การศึกษามีทั้งหมด 175 เขตทั่วทั้ง
ประเทศ (กรุงเทพ ฯ มี  3  เขต) และจากกฏหมายรัฐธรรมนูญ ดังกลาวทําใหเกิดพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  โดยหมวด 5 มาตรา 32 มาตรา
34 มาตรา 35 และมาตรา 37 ไดกลาวถึง ระเบียบการบริหารกระทรวง ฯ หนาที่ของคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษา สําหรับ
มาตรา 38 จะกลาวถึงอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพ้ืนที่การ
ศึกษา ไดแก การกํากับดูแล จัดตั้ง ยุบรวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การประสานสงเสริม
สนับสนุนสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบัน
สังคมอื่น ๆ ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษาและมีรูปแบบที่หลาก
หลายในเขตพื้นที่การศึกษาและมาตรา 39 กลาวถึง การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการ
ศึกษาจากกระทรวง ฯ ในดานวิชาการ งบประมาณ การบริหารบุคคล และการบริหารทั่วไป ใหแกคณะ
กรรมการเขตพื้นที่และสถานศึกษา นอกจากนี้ยังไดกลาวถึงโครงสรางของหนวยงานของกระทรวง
ศึกษาธิการและภาพลักษณของโรงเรียนยุคปฏิรูปการศึกษาที่ควรปรากฏ ซ่ึงมี 5 ประการดังน้ี การ
ปฏิรูปการศึกษา การปฏิรูปการเรียนรู การปฏิรูประบบบริหารและการจัดการศึกษา การปฏิรูปครู
คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาและการปฏิรูประบบทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
พรอมทั้งไดใหหลักการปฏิรูปการเรียนรู 6 ประการ คือ

1. ใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูเต็มตามศักยภาพของตนทั้งนักเรียนปกติ  พิเศษและที่อยูใน
ถิ่นทุรกันดาร

2. เชื่อมโยงหลักสูตรสาระการเรียนรูของผูเรียนตั้งแตอายุ 0-20 ป
3. ปฏิรูปการเรียนรูและการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย
4. ใชแหลงการเรียนรูทุกรูปแบบทั้งในชุมชนและนอกชุมชน
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5. ประเมินผลจากการพัฒนาการเรียนของผูเรียนและใชวิธีการหลากหลายในการจัดสรร
โอกาสเขาศึกษาตอ

6. ใชสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูอยางหลากหลาย

และประเด็นที่สําคัญที่สุดคือ อํานาจหนาที่ของเขตพื้นที่การศึกษา มีดังน้ี

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษา
2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหนวยงานในเขตพื้นที่

การศึกษา แจงจัดสรรงบประมาณและกํากับ ตรวจสอบติดตามการใชจายงบประมาณ
3. ประสานสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
5. ศึกษาวิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูล สารสนเทศดานการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น บุคคล และสถาบันอ่ืน ๆ ในการจัดการศึกษา
9. ดําเนินการ ประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
10. ประสาน สงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทํางานดานการศึกษา
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกร หนวยงาน รัฐ เอกชนและองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา
12.ปฏิบัติหนาที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ของผูใด

โดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับ

การฟงบรรยายในครั้งน้ีถือวามีคุณคาและเปนประโยชนตอพวกเรามากเพราะกําลังเปน
ประเด็นที่สังคมหรือวงการศึกษาใหความสนใจซึ่งทําใหเราไดทราบถึงทิศทางและนโยบายในการ
ดําเนินงาน รวมถึงบทบาทการทํางานของเขตพื้นที่การศึกษา เพ่ือใชเปนแนวทางในการที่จะนําไป
ประยุกตใชในการเรียนหรือการทํางานของตนเองในอนาคต
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