
มาตรา 43  (ว.1) บุคคลยอมมีสิทธิเสมอกันในการไดรับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและ
มีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย
                 (ว.2) การจัดการศึกษาอบรมของรัฐจะตองคํานึงถึง
การมีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเอกชน ทั้งนี้
ตามที่กฎหมายบัญญัติ          
มาตรา 81  รัฐตองจัดการศึกษาอบรมและสนับสนุนใหเอกชน
จัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม รัฐตองมีกฎหมาย                                              
เกี่ยวกับการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม…

     หมวด 5                การปฏิร
 มาตรา 32  การจัดระเบียบการบริหารราชในการกระทรวง               มาตรา 38 ในแตละเขตพื้นที่การศึกษาใหคณะกรรมการสํานักงาน            1. ใหผูเรียนทุกคนไดเ
ใหมีองคกรหลักที่เปนคณะบุคคลในรูปสภาและรูปคณะกรรมการ               เขตพื้นที่การศึกษามีอํานาจหนาที่ ดังนี้                                                 ทั้งนักเรียนปกติ  พ
จํานวนสี่องคกรไดแก  สภาการศึกษา  คณะกรรมการการศึกษา                                                                                                                                            2. เชื่อมโยงหลักสูตร
ขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการอาชีวศึกษา คณะกรรมการอุดมศึกษา   1.  กํากับดูแล จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน            3. ปฏิรูปการเรียนรูแล
มาตรา 34  คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนาที่ พิจารณาเสนอ                         2.  ประสานสงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขต                              4. ใชแหลงการเรียนร
นโยบาย แผนพัฒนา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3.  ประสานสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถจัดการ              5. ประเมินผลจากการ
มาตรา 35 องคประกอบของคณะกรรมการตามมาตรา 34 ประกอบ       ศึกษาสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา                                    หลากหลายในการจ
ดวย กรรมการโดยตําแหนงจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  ผูแทนองคกร                      4.  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว …                   6. ใชสื่อและเทคโนโล
เอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตัวแทนองคกรวิชาชีพ                              ในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา
และผูทรงคุณวุฒิ               มาตรา 39 ใหกระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา
มาตรา 37 การบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหยึดเขตพื้นที่                     ดานวิชาการ งบประมาณ  บริหารบุคคลและบริหารทั่วไป
การศึกษา คํานึงถึงปริมาณสถานศึกษา…

แผนผังแนวคิด 5 : เขตพื้นที่การศึกษาจากการปฏิร

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542
    และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545

เขตพื้นที่การศึกษา
      (175 เขต)
    
         

ูปการเรียนรู  6 ประการ                                 
รียนรูเต็มตามศักยภาพของตน
ิเศษและที่อยูในทุรกันดาร
สาระการเรียนรูของผูเรียนตั้งแตอายุ 0-20 ป
ะการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย
ูทุกรูปแบบทั้งในชุมชนและนอกชุมชน
พัฒนาการเรียนของผูเรียนและใชวิธีการ
ัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอ
ยีเพื่อการเรียนรูอยางหลากหลาย

                           อํานาจหนาที่เขตพื้นที่การศึกษา

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษา
2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา
และหนวยงานในเขตพื้นที่การศึกษา แจงจัดสรรงบประมาณและ
กํากับ ตรวจสอบติดตามการใชจายงบประมาณ
3. ประสานสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถาน
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
5. ศึกษาวิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูล สารสนเทศดานการศึกษา
ในเขตพื้นที่การศึกษา
6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถาน
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอก
ชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น บุคคล และสถาบันอื่น ๆ ในการจัด
การศึกษา
9. ดําเนินการ ประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการ
ศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
10. ประสานสงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะ
ทํางานดานการศึกษา
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกร หนวยงาน รัฐ เอกชน
และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวง
ศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา
12. ปฏิบัติหนาที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได
ระบุใหเปนหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับ

ูปการ



บทสรุปการฟงบรรยายจากวิทยากร
เร่ือง “ เขตพื้นที่การศึกษาจากการปฏิรูปการศึกษา ”

สําหรับความรูที่ไดรับเกี่ยวกับเรื่องเขตพ้ืนที่การศึกษา จากวิทยากร คือ นายปรีชา  จิตรสิงห
ซ่ึงเปนผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2  สรุปไดดังน้ีคือ เขตพ้ืนที่
การศึกษาถือวาเปนหนวยงานที่จะรองรับการกระจายอํานาจจากกระทรวง ฯ ไปสูพ้ืนที่ โดยกอนที่จะ
เกิดแนวคิดของการกระจายอํานาจสูเขตพ้ืนที่การศึกษานั้นไดประสบปญหาตาง ๆ มากมาย เชน
ความไมเทาเทียมกันในดานของจํานวนนักเรียนในแตละทองถิ่น ความไมเสมอภาคทางการศึกษา ขาด
แหลงการเรียนรูและนวัตกรรมทางการศึกษา การบริหารงานไมเปนเอกภาพมาจากสวนกลางทําใหโรง
เรียนตาง ๆ ดําเนินงานลาชา เปนตน ดวยเหตุน้ีเองจึงกอใหเกิดแนวคิดใหม โดยการบริหารแบบแบง
เขตพ้ืนที่เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการแกปญหาตาง ๆ ในทองถิ่น ที่มีคณะบุคคลเปนผูกําหนด  ซ่ึง
แนวคิดนี้มีที่มาจากมาตรา 43 และมาตรา 81 ในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 เปน
ตัวจุดชนวนที่ทําใหตองเกิดการกระจายอํานาจขึ้น โดยเขตพื้นที่การศึกษามีทั้งหมด 175 เขตทั่วทั้ง
ประเทศ (กรุงเทพ ฯ มี  3  เขต) และจากกฏหมายรัฐธรรมนูญ ดังกลาวทําใหเกิดพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  โดยหมวด 5 มาตรา 32 มาตรา
34 มาตรา 35 และมาตรา 37 ไดกลาวถึง ระเบียบการบริหารกระทรวง ฯ หนาที่ของคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษา สําหรับ
มาตรา 38 จะกลาวถึงอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพ้ืนที่การ
ศึกษา ไดแก การกํากับดูแล จัดตั้ง ยุบรวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การประสานสงเสริม
สนับสนุนสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบัน
สังคมอื่น ๆ ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษาและมีรูปแบบที่หลาก
หลายในเขตพื้นที่การศึกษาและมาตรา 39 กลาวถึง การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการ
ศึกษาจากกระทรวง ฯ ในดานวิชาการ งบประมาณ การบริหารบุคคล และการบริหารทั่วไป ใหแกคณะ
กรรมการเขตพื้นที่และสถานศึกษา นอกจากนี้ยังไดกลาวถึงโครงสรางของหนวยงานของกระทรวง
ศึกษาธิการและภาพลักษณของโรงเรียนยุคปฏิรูปการศึกษาที่ควรปรากฏ ซ่ึงมี 5 ประการดังน้ี การ
ปฏิรูปการศึกษา การปฏิรูปการเรียนรู การปฏิรูประบบบริหารและการจัดการศึกษา การปฏิรูปครู
คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาและการปฏิรูประบบทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
พรอมทั้งไดใหหลักการปฏิรูปการเรียนรู 6 ประการ คือ

1. ใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูเต็มตามศักยภาพของตนทั้งนักเรียนปกติ  พิเศษและที่อยูใน
ถิ่นทุรกันดาร

2. เชื่อมโยงหลักสูตรสาระการเรียนรูของผูเรียนตั้งแตอายุ 0-20 ป
3. ปฏิรูปการเรียนรูและการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย
4. ใชแหลงการเรียนรูทุกรูปแบบทั้งในชุมชนและนอกชุมชน
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5. ประเมินผลจากการพัฒนาการเรียนของผูเรียนและใชวิธีการหลากหลายในการจัดสรร
โอกาสเขาศึกษาตอ

6. ใชสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูอยางหลากหลาย

และประเด็นที่สําคัญที่สุดคือ อํานาจหนาที่ของเขตพื้นที่การศึกษา มีดังน้ี

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษา
2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหนวยงานในเขตพื้นที่

การศึกษา แจงจัดสรรงบประมาณและกํากับ ตรวจสอบติดตามการใชจายงบประมาณ
3. ประสานสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
5. ศึกษาวิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูล สารสนเทศดานการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล
7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น บุคคล และสถาบันอ่ืน ๆ ในการจัดการศึกษา
9. ดําเนินการ ประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา
10. ประสาน สงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทํางานดานการศึกษา
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกร หนวยงาน รัฐ เอกชนและองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา
12.ปฏิบัติหนาที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ของผูใด

โดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับ

การฟงบรรยายในครั้งน้ีถือวามีคุณคาและเปนประโยชนตอพวกเรามากเพราะกําลังเปน
ประเด็นที่สังคมหรือวงการศึกษาใหความสนใจซึ่งทําใหเราไดทราบถึงทิศทางและนโยบายในการ
ดําเนินงาน รวมถึงบทบาทการทํางานของเขตพื้นที่การศึกษา เพ่ือใชเปนแนวทางในการที่จะนําไป
ประยุกตใชในการเรียนหรือการทํางานของตนเองในอนาคต
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